
Wichtige Informationen für die
Bachelor-/Master-Thesis sowie
Studienarbeit
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ab Januar 2024



Überblick

TU Darmstadt | FG Marketing & Personalmanagement | Univ.-Prof. Dr. Dr. Ruth Stock-Homburg März 2023 | 2

1. Wie bewerbe ich mich für eine Abschlussarbeit?

2. Welche Arten wissenschaftlicher Arbeiten gibt es?

3. Was ist abzugeben?



Wie bewerbe ich mich für eine Abschlussarbeit?

Rechtzeitig Kontakt aufnehmen und Vorlaufzeit einplanen (ca. 2-3 Monate)

Zeitraum

Legen Sie den 
gewünschten 
Starttermin und einen 
möglichen Endtermin 
fest

Vorauswahl

Auswahl von ein bis 
drei Themen aus der 
Übersicht auf der 
Homepage des 
Fachgebiets
(https://www.mup.wi.tu-
darmstadt.de/lehre_mup/ab
schlussarbeiten_mup/abschl
ussarbeiten_ankuendigunge
n/index.en.jsp)

Präferenz

Ordnen Sie die 
möglichen Themen 
nach Ihrer 
persönlichen 
Präferenz

Bewerbung
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Richten Sie Ihre 
formale Bewerbung 
inklusive

▪ Lebenslauf

▪ Leistungsspiegel

an die entsprechende 

Kontaktperson*

*Wer ist die zuständige Kontaktperson?
Wenn Sie sich für mehr als ein Thema bewerben möchten, senden Sie die E-Mail bitte an die auf der Website genannte 
Kontaktperson. Wenn Sie sich für ein Thema bewerben möchten, senden Sie Ihre Anfrage bitte direkt an die in der 
Ausschreibung genannte Person.

https://www.mup.wi.tu-darmstadt.de/lehre_mup/abschlussarbeiten_mup/abschlussarbeiten_ankuendigungen/index.en.jsp
https://www.mup.wi.tu-darmstadt.de/lehre_mup/abschlussarbeiten_mup/abschlussarbeiten_ankuendigungen/index.en.jsp


Welche Arten wissenschaftlicher Arbeiten gibt es?

▪ Arbeiten zur 
systematischen und 
umfassenden 
Aufarbeitung 
anspruchsvoller 
nationaler und 
internationaler 
Literatur

▪ Eigenständige
Bearbeitung eines 
wissenschaftlichen 
Forschungsprojektes

▪ Entwicklung eines 
konzeptionellen 
Bezugsrahmens mit 
evtl. anschließender 
empirischer 
Untersuchung

▪ Klärung spezieller 
praxisbezogener bzw. 
unternehmens-
bezogener 
Fragestellungen

▪ Durchführung in 
Kooperation mit 
einem Unternehmen
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Forschung

„State of the Field“ 
Arbeiten

Wissenschaftliche
Forschungsprojekte

Praxis

Praxisorientierte
Arbeiten



Was ist abzugeben?

Master-/Studienarbeiten: 60-80 Seiten

Bachelorarbeiten: 50-60 Seiten
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• Die Abschlussarbeiten/Seminararbeiten (und ggf. relevante Anhänge, wie 
Datensätze, Auswertungsskripte oder Transkripte) müssen digital per E-Mail 
(a) an die betreuende Person übermittelt werden. 

• Alle Studierenden müssen den Einsatz generativer KI und KI-gestützter 
Technologien in ihren Bachelor-, Master-, Studien- und Seminararbeiten 
offenlegen.

• Master- und Bachelor-Arbeiten müssen auch auf Tubama hochgeladen 
werden.

Gebundene Kopien sind nicht erforderlich. 

Für weitere Informationen prüfen Sie bitte das Dokument „Richtlinien 
zur formalen Gestaltung von wissenschaftlichen Arbeiten“



Wir wünschen Ihnen viel Glück 
und Erfolg beim Verfassen Ihrer 
wissenschaftlichen Arbeit!

TU Darmstadt | FG Marketing & Personalmanagement | Univ.-Prof. Dr. Dr. Ruth Stock-Homburg März 2023 | 6


